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Melhorar  
a sociedade 
através do 
conhecimento
A cultura é um instrumento poderoso 
de crescimento pessoal e de integração 
social. Em colaboração com as melhores 
instituições do mundo, a Fundação 
”la Caixa” estendeu por todo o território 
um modelo único de divulgação do 
conhecimento adequado a todos os 
públicos.

CULTURA   I   EDUCAÇÃO
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ponibilizam planificações didáti-
cas com propostas de avaliação, 
usam metodologias ativas e par-
ticipativas, fomentam a colabo-
ração entre iguais e são avalia-
dos. Este ano, o EduCaixa lançou 
cinco novos programas: STEAM 
x Change, Comunica, Curiosi-
ty, Emociona e BeCritical, que 
se juntam aos dois já existentes:  
Jovens Empreendedores e Big 

A EduCaixa está em 
consonância com 
o Objetivo de 
Desenvolvimento 
Sustentável 
de garantir uma 
educação de qualidade

prender a ser, aprender a conhe-
cer, aprender a fazer e aprender 
a conviver». São palavras de Jac-
ques Delors retiradas do Relató-
rio da Unesco de 1996, sob o título 
Educação: um tesouro a desco-
brir. Com o objetivo de garantir 
uma educação de qualidade para 
os alunos, o programa EduCaixa 
promove a transformação educa-
tiva através de 3 eixos: o desen-
volvimeto das competências dos 
alunos, a formação de docentes e 
a transformação da educação ba-
seada na evidência.

O DESENVOLVIMENTO DAS COMPETÊN-

CIAS. A finalidade é incentivar o 
conhecimento, as competências 
e as atitudes. Para tal, os pro-
gramas educativos da Fundação 
”la Caixa” promovem competên-
cias, acompanham o docente, dis-

EDUCAÇÃO

EduCaixa promove 
a transformação 
educativa 
EduCaixa põe o foco no docente  
e nas equipas diretivas como agentes  
de transformação, responsáveis  
e protagonistas da mudança.

EDUCAIXA (2019)

2.081.182
ALUNOS

8.060
ESCOLAS

11.434
  DOCENTES

Data (os programas encontram-
se descritos na página dupla se-
guinte deste relatório).

A FORMAÇÃO DE DOCENTES. Os docen-
tes e as equipas diretivas das es-
colas são protagonistas e agentes 
da mudança educativa. O progra-
ma EduCaixa aposta na figura do 
líder como peça fundamental pa-
ra a mudança nas escolas. Com o 
objetivo de os empoderar e acom-
panhar, o programa Liderança pa-
ra a Aprendizagem propõe ações 
e recursos formativos tanto pre-
senciais como digitais. Em cola-
boração com o Institute of Educa-
tion (IOE), do University College 
of London, referência mundial en-
tre as faculdades de educação, a 
Fundação ”la Caixa” inciou este 
ano a primeira edição deste pro-
grama, que contou com a partici-
pagão de mais de 100 represen-
tantes de equipas diretivas de 50 
centros educativos de todo o país.

A TRANSFORMAÇÃO DA EDUCAÇÃO BA-

SEADA NA EVIDÊNCIA. O programa 
EduCaixa promove a educação 
baseada na evidência e fomenta 
a avaliação educativa como fer-
ramentas para obter informação 
rigorosa e relevante que permi-
ta tomar decisões fundamentais. 
Neste sentido, em 2019 foi tradu-
zido e publicado o repositório de 
evidências da Education Edow-
ment Foundation (EEF), que se 
pode consultar na nova web Edu-
Caixa. Este ano também foi lança-
do o segundo concurso para es-
colas que queiram avaliar os seus 
projetos educativos.  
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LOUISE STOLL

Catedrática de Educação e professora no Centro 
de Liderança para a Aprendizagem no Instituto de 
Educação do University College London. 

«Necessitamos de pessoas 
chave nas equipas diretivas 
que liderem a aprendizagem e 
sejam agentes da mudança».

STEVE HIGGINS

Professor do Durham University Evidence Centre  
for Education.

«A evidência educativa ajuda 
a tomar decisões sobre o que 
fazer em educação».

ALFONS CORNELLA

Empreendedor e especialista em transformação digital

«Não podemos continuar a formar 
os humanos para fazerem o que 
pode ser feito por uma máquina ».

Ciclo de conferências 

(R)evolução Educativa

Ciclo de conferências e oficinas para fomentar a reflexão sobre  
os novos desafios da comunidade educativa.

ATIVIDADES EDUCATIVAS

398.439
alunos de escolas que participaram 
em atividades educativas nos
centros CaixaForum e CosmoCaixa.

EDUCAIXA.COM (2019)

708.169
ALUNOS NOVA WEB

DORIS SOMMER

Catedrática da Universidade de Harvard.

«Partindo da análise e de um 
olhar crítico sobre o texto apren-
de-se a conhecer e reconhecer  
o olhar único do outro».

EDUCAÇÃO DIGITAL

ProFuturo chega  
a 10,3 milhões  
de crianças 

Desde o início do programa em 2016, 
o programa ProFuturo chegou a 10,3 
milhões de crianças e a 34 países da 
América Latina, África e Asia. O ob-
jetivo da Fundação Telefónica e da 
Fundação ”la Caixa” é reduzir a desi-
gualdade educativa e digital no mun-
do através da tecnologia. Durante 
estes três anos, o programa ProFu-
turo também formou 300.000 pro-
fessores e estabeleceu acordos com 
governos e parceiros locais, assegu-
rando a escalabilidade e sustenta-
bilidade do programa, que em 2020 
aspira atingir 13 milhões de crianças.



RELATÓRIO ANUAL 2019

- 68 - - 69 -

EDUCAÇÃO

O valor distintivo 
dos 7 programas 
educativos 
EduCaixa promove o desenvolvimento 
das competências dos alunos mediante 
programas educativos. 

Odesenvolvimento de competên-
ias dos alunos é possível graças 
ao fomento do conhecimento, 
das capacidades e das atitudes. 
Os 7 programas educativos do 
EduCaixa promovem as compe-
tências do aluno, acompanham o 
docente, disponibilizam planifi-
cações didáticas com propostas 
de avaliação, usam metodologias 
ativas e participativas, fomentam 
a colaboração entre iguais e são 
avaliados.

BECRITICAL. Competência em 
comunicação audiovisual e pen-
samento crítico. Fomenta uma 
capacidade básica na aquisição 
de novas competências, como 
é o caso do pensamento crítico, 
para contribuir para a capacita-
ção dos alunos na sua vida quo-
tidiana. É dirigido aos alunos do 
ensino secundário e ensino pro-
fissional.

4 dos programas 
organizam um 
encontro formativo  
e 1 viagem formativa 
a Silicon Valley

STEAM X CHANGE. Competência 
em ciência, investigação e socie-
dade. O seu objetivo é desenvol-
ver a cultura científica como um 
bem social integrando conheci-
mento científico, valores, atitu-
des e opiniões, e fomentando a 
investigação científica. É dirigi-
do aos alunos do ensino secun-
dário e ensino profissional.

EMOCIONA. Competência socioe-
mocional. Potencia o crescimento 
emocional e social mediante o fo-
mento da autoconsciência, a ges-
tão emocional, as competências 
sociais e o bem-estar pessoal e  
social. É dirigido  aos alunos do 
pré-escolar e 1º e 2º ciclos do ensi-
no básico.
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CURIOSITY. Competência científica. 
 Faculta propostas didáticas pa-
ra iniciar os alunos na atividade 
científica adotando métodos de 
ensino das ciências baseados na 
indução. É dirigido aos alunos do 
1º e 2º ciclos do ensino básico. 

COMUNICA. Competência comuni-
cativa. Contribui para o desenvol-
vimento das competências comu-
nicativas. É dirigido aos alunos do 
ensino básico, secundário e pro-
fissional.

BIG DATA. Competência digital. 
Contribui para o desenvolvimen-
to da competência digital dos jo-
vens num espaço completamen-
te digital que inclui orientações 

EduCaixa 
em Portugal

Em 2019, o espaço interativo Creac-
tivity pôde ser visitado em 74 pontos 
das 54 localidades por onde passou, 
atraindo 23.668 visitantes. Como 
novidade, esta unidade móvel via-
jou pela primeira vez aos Açores e à 
Madeira e marcou presença em dois 
grandes acontecimentos: Serralves 
em Festa e a 17ª Mostra da Universi-
dade do Porto.

O Creactivity incentiva a criativi-
dade e a inovação, elementos chave 
para as disciplinas científico-tecno-
lógicas e artísticas, através da ma-
nipulação e montagem de objetos e 
materiais. 

Inscreveram-se no programa 
educativo Jovens Empreendedo-
res 68 escolas, das quais 20 acede-
ram ao Desafio Empreende, com um 
total de 43 equipas, 3 das quais fo-
ram selecionadas e participaram 
no Campus Desafio Empreende em 
Barcelona: a Escola Básica e Secun-
dária Ferreira de Castro, de Oliveira 
de Azeméis, a Escola Secundária de 
Estarreja, de Estarreja, e o Colégio 
de Nossa Senhora da Graça, de Vila 
Nova de Milfontes.

didáticas para a sua aplicação na 
aula. A partir do 9.º ano, ensino
secundário e ensino profissional.

JOVENS EMPREENDEDORES. 
Competência empreendedora. Ba-
seado numa metodologia partici-
pativa e cooperativa. É dirigido 
aos alunos do 3º ciclo do ensino 
básico, secundário e profissional.

Quatro dos programas têm um 
desafio: Jovens empreendedo-
res, Big Data, STEAM x Change e 
BeCritical. Cada desafio tem o seu 
encontro formativo (25 equipas) 
e uma viagem formativa a Silicon 
Valley (5 equipas).  

Jovens participantes 
no programa 
de fomento do 
conhecimento 
científico STEAM x 
Change.

O espaço Creactivity 
incentiva a 
criatividade  
e a inovação


