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115 años junto 
a los colectivos 
más vulnerables
En colaboración con cientos de 
entidades y miles de voluntarios, 
la Fundación ”la Caixa” lleva a cabo un 
trabajo conjunto para luchar contra la 
pobreza y la exclusión social, dar las 
mismas oportunidades a todos y  
a todas, garantizar una vida sana  
y promover el bienestar en general. 
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I «Los Voluntarios 
de ”la Caixa” nos 
recuerdan que es 
posible un mundo 
mejor, donde 
unos se ayudan 
a otros de forma 
desinteresada», ha 
declarado Isidro 
Fainé, presidente 
de la Fundación 
Bancaria ”la Caixa”. 

de las necesidades de cada lugar. 
Esta capilaridad territorial dota 
a la asociación de gran eficiencia 
a la hora de identificar las nece-
sidades específicas. Desde 2005, 
cuenta con la participación de em-
pleados y jubilados de la entidad 
que, junto a familiares y amigos, 
colaboran y responden a las ne-
cesidades más inmediatas de la 
sociedad, fomentando el volunta-
riado como valor de solidaridad y 
cooperación, y aportando tiempo 
y ayuda para conseguir una socie-
dad más justa e igualitaria.  

En base al Plan Director de Volun-
tariado 2017-2019, la Fundación 
”la Caixa” ha concentrado y focaliza-
do en estos 3 años su actividad para 
optimizar recursos, a la vez que po-
sicionarse como un referente. Junto 
al fortalecimiento y la profesionali-
zación de la gestión, se ha consoli-
dado la estructura de la asociación. 
Además, la evaluación objetiva ha 
permitido, de manera complemen-
taria, mejorar la eficiencia y la cali-
dad de todas las actuaciones. 

mplicación y consolidación. El Vo-
luntariado de ”la Caixa” se ha afian-
zado como una de las asociaciones 
más activas del territorio español, 
incrementando en más del 40% el 
número de actividades en los últi-
mos años. Con más de 5.800 volun-
tarios en activo en 2019, más de un 
tercio ha demostrado un compro-
miso recurrente, participando un 
mínimo de 4 veces al año en alguna 
de las acciones impulsadas. En to-
tal, se han organizado 7.013 activi-
dades anuales, con una media de 19 
al día, y cada una ha impactado en 
47 personas beneficiarias.

El Voluntariado de ”la Caixa” par-
ticipa en acciones solidarias diri-
gidas principalmente a colectivos 
vulnerables o con riesgo de exclu-
sión social. De todas las activida-
des anuales, un tercio se ha dedi-
cado a salud y personas mayores; 
otro tercio a pobreza infantil, y el 
otro a educación financiera e in-
serción laboral. En total, se ha lle-
vado a cabo una media de unas 
300 horas de voluntariado al día.

La asociación se organiza en 31 
delegaciones repartidas por to-
do el territorio que, de manera 
conjunta, prioriza y lleva a cabo 
diferentes acciones en función 

VOLUNTARIOS

‘Mucho más  
que un día’

Con el lema ‘Mucho más que un día’, el 
Día del Voluntariado de ”la Caixa” 2019 
ha organizado talleres lúdicos, artís-
ticos, culturales y medioambientales, 
dinamizados por voluntarios, para con-
tribuir al desarrollo y la integración de 
menores en riesgo de pobreza o de ex-
clusión social. La acción se ha celebra-
do de forma conjunta en 42 ciudades 
de toda España, con la participación de 
más de 1.000 voluntarios, 5.577 niños y 
niñas y 219 entidades sociales. 

VOLUNTARIOS CORPORATIVOS ACTIVOS

2.898 
Empleados
49,72%

1.179
Amigos/familiares

20,22%

1.153
Clientes
19,78%

599 
Jubilados
10,28%

El compromiso del 
Grupo ”la Caixa”
La entidad promueve el compromiso de 
las personas con la sociedad a través 
de los empleados en activo, jubilados, 
clientes, amigos y familiares. 

Los Voluntarios 
de ”la Caixa”, entre 
los más activos del 
territorio español


