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115 anys amb
els collectius
meés vulnerables

En collaboracié amb centenars
d’entitats i milers de voluntaris,

la Fundacié ”la Caixa” duu a terme
un treball conjunt per lluitar contra
la pobresa i I’exclusio social, donar
les mateixes oportunitats a tothom,
garantir una vida sana i promoure
el benestar en general.
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El compromis del
Grup “la Caixa™

L’entitat promou el compromis de
les persones amb la societat a través
dels empleats en actiu, jubilats,
clients, amics i familiars.

mplicacioiconsolidacio. El Volun-
tariat de ”la Caixa” s’ha consolidat
com unade les associacions més
actives del territori espanyol, ha
incrementat en més del 40 % el
nombre d’activitats en els ultims
anys. Amb més de 5.800 volunta-
ris en actiu el 2019, més d’un terg
ha demostrat un compromis re-
current, participant un minim
de 4 vegades al’any en alguna de
les accions impulsades. En total,
s’han organitzat 7.013 activitats
anuals, amb una mitjana de 19 al
dia,icadascunahaimpactaten47
persones beneficiaries.

El Voluntariat de ”la Caixa” parti-
cipaenaccionssolidaries dirigides,
principalment, a col-lectius vulne-
rables o amb risc d’exclusio soci-
al. Detotesles activitats anuals, un
terc s’hadedicat a salutipersones
grans; un altre terg, a pobresa in-
fantil, il’altre, aeducacié financera
iinsercioé laboral. En total, s’ha dut
atermeunamitjanad’unes 300 ho-
res de voluntariat al dia.

[’associacid s’organitza en 31
delegacions repartides per tot
el territori que, de manera con-
junta, prioritzaiduu a terme di-
ferents accions en funcio de les
necessitats de cadalloc. Aques-

Els Voluntaris

de ’la Caixa”, entre
els més actius del
territori espanyol

ta capil-laritat territorial dota
I’associacié de gran eficiencia a
I’hora d’identificar les necessi-
tats especifiques. Des del 2005,
comptaamb laparticipacio d’em-
pleatsijubilats de I’entitat que,
al costat de familiarsiamics, col-
laboren iresponen ales necessi-
tats més immediates de la socie-
tat. D’aquesta manera fomenten
el voluntariat com a valor de so-
lidaritat i cooperacio, i aporten
tempsiajudaperaconseguir una
societat més justaiigualitaria.

Sobre la base del Pla Director de
Voluntariat 2017-2019, la Funda-
ci6 ”laCaixa” haconcentratifoca-
litzat en aquests tres anys la seva
activitat per optimitzar recursos
i,alhora, posicionar-se com unre-
ferent. Al costat de ’enfortiment i
la professionalitzacié de la gestio,
s’haconsolidat’estructuradel’as-
sociacio. Amés, ’avaluacio objecti-
va ha permes, de manera comple-
mentaria, millorar I’eficiénciaila
qualitat de totes les actuacions. —

«Els Voluntaris
de”la Caixa”ens
recorden que

és possible un
maon millor, on
uns s'ajuden els
altres de forma
desinteressada»,
ha declarat Isidre
Fainé, president
de la Fundacio
Bancaria"la Caixa”.

‘Molt més
que un dia’

Amb el lema Molt més que un dia, el
Diadel Voluntariat de”la Caixa” 2019
ha organitzat tallers lGdics, artistics,
culturals i mediambientals, dina-
mitzats pervoluntaris, per contribu-
iral desenvolupamentilaintegracio
de menors enrisc de pobresa o d’ex-
clusié social. lacci6 s’ha celebrat de
manera conjunta en 42 ciutats de tot
Espanya,amb la participacié de més
de 1.000 voluntaris, 5.577 nensine-
nesi219entitats socials.
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